“嘻”游记－一班有“小猴”初长成
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“老师，你要向我道歉！”一张稚气未脱的脸猛地杵在我面前，这是我们班的“小猴子”，面对他要求的道歉，我一阵窃喜。事情还得从初一入学说起。
   “小猴子”是他在我心里的专属绰号，初一入学便很不一般：其他同学安静地端坐着，他却嬉笑着东倒西歪，甚至站起来，企图翻越周围的人形“路障”。那一刻，我便知道，这一段师徒修行，恐怕有千难万险。
   果不其然，同桌埋怨他上课东抓西摸，严重影响了班级纪律和听课效率。科任老师反映他作业书写非常糟糕，基本上属于“外星文字”，另外，上课随意接嘴，打乱教学安排。生活老师频频反映，以上厕所、喝水等理由故意拖延，不按时睡觉，频繁地制造闹声影响室友。从轻声劝告，到严格要求，再到家校配合，面对我期待的目光，小猴子的表现并没有大的转变。最终他的同桌、室友都申诉着换掉他。
看着变成“孤岛”的他，我心里万分难受。在和他不断的磨合中，我这个“师父”也不断成长：
一次体锻快要结束时，他才姗姗来迟，我严厉的质问他，为什么不参加体锻，他吞吞吐吐的说：“石老师，当我上完洗手间后，我往窗口下看了看，看到同学们体锻开始了，我本来不想下来了，可是我犹豫了一下，还是来了。”看着他略带委屈的表情，前一秒的严厉在那一刻都化作满满的柔软和欣喜。我说：“犹豫了一下？太好了，希望你以后有更多这样的犹豫。“小猴子睁大了眼睛，似乎很不理解。“你知道吗？你为什么会犹豫？是因为你心中自我要求的标准提高了，你会彷徨无措，是因为你知道不参加体锻，是不应该做的。祝贺你，有如此大的进步。”当着全班的面，我把他的“心中犹豫了一下”大大的夸奖，狠狠的表扬。站在我面前的小猴子，婆娑的泪眼中满是愧疚、震撼与感激！ 
之后，我决定让“小猴子”忙起来。于是，我在班上郑重宣布，让他担任我们班的手机管理员。要知道，住校生每周日返校的手机收取任务十分重要。“小猴子”一时间也十分惊讶，脸上露出掩藏不住的高兴。一下课就赶紧来找我拿名单，还给我提了一些保管手机的建议。这下他成为了一名班干部，肩负起了一份责任，更多了一份对自我行为的约束。
“小猴子”渐渐有了很多变化。现在他要求的道歉，便是因为一天上午，宿管阿姨告诉说：石老师，“小猴子”昨天的被子又没有叠，垃圾又没倒,导致班级常规扣了三分。这样的问题他已经出现过好几次，每次面对老师，他都一脸悔悟：“老师，我错了，我再也不会了”，可一转身，又要犯同样的错误。我坐在椅子上沉思了很久，想到他渐渐觉醒的异常敏感的“自尊心”，我决定抓住契机，刺激他一把！在当天的微班会课上，我故意说了一句:“勇于认错但死不悔改的人是懦夫。”他果然认为我在说他，找到我，表示自己并不是懦夫，并要求我给他道歉。我轻轻一笑，便将计就计：口说无凭，用最近的表现来证明吧。要是这周没有犯上周同样的错误，我就当着全班的面向你道歉。“我绝对能做到！”他坚定地说。
望着他离去的背影，我陷入了沉思，这样的“小猴子”又何止他一个呢？有上课跟我顶嘴，却在我感冒时留下“石老师，要好好保重身体”的“刘小猴”，有课下常与同学们闹别扭，却每次在大型活动时，不遗余力的为同学们加油鼓劲的“李小猴”……尽管这群给一根“金箍棒”，就能上天入地的“小猴子们”，还是没能成为老师和家长心中完美的孩子，但是，又有什么关系呢？为了班集体荣誉，他们愿意披上球服，背水一战。课堂上哪怕听不进去，也绝不打扰同桌，今天的他们比昨天更好一点，就是最大的进步。
围绕小猴子的转变，我越发懂得： 运用赏识教育，也能让五指山下“小猴子”们心怀希望。教育是需要等待的。作为教师，应赏识他们的长处，鼓励他们的进步，从而激发他们内心的潜力。同时，培养责任意识，让手牵白马的“小猴子”们向阳而行。最有效的教育方法不是说教，而是形成积极的自主管理氛围，变被管理为主动做，在具体事务管理中懂得责任与担当。此外，抓住教育契机，巧念紧箍有效助力“小猴子”们七十二变。善于找寻机会，机智地“诱导”“点拨”学生，根据不同学生的心理特点，采用不同的教育方法，让学生有追求进步的动力。
教育之路怎会漫天彩虹，朵朵祥云，而这条取经之路，我愿带领“小猴子们”一路前行，克服磨难，取得真经！
